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Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Egzamin punktéw ECTS
6

Forma prowadzenia i godziny zajec

Wyktad: 30

Cwiczenia audytoryjne: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Zapoznanie uczestnikéw ze specyfika $wiata spotecznego doby préznej nowoczesnosci.
2 Przekazanie studentom wiedzy na temat proceséw gospodarczych, politycznych, spotecznych i kulturowych

charakteryzujacych wspétczesne spoteczenstwa.

Uswiadomienie studentom problemdw i wyzwan, jakie niesie péZna nowoczesnos¢, w tym: nieprzewidziane
C3 konsekwencje rozwoju technologicznego, kryzys demokracji, zmiana klimatyczna, mobilno$¢ w skali globalnej i jej
epidemiologiczne konsekwencje.
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie i Metody weryfikacji
uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 Rozumie istote spoteczenstwa informacyjnego i jego SOC1A W04, Kolokwium
kulturowych, ekonomicznych, technologicznych SOC1A W14
i spotecznych uwarunkowan oraz zaleznosci miedzy
technologig i zmiang spoteczna. Zna procesy
i instytucje charakterystyczne dla spoteczenstw
sieciowych i S$wiata doby pdzZnej nowoczesnosci.

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul Student potrafi analizowa¢ i dyskutowac o kierunkach | SOC1A U06, SOC1A U07, | Aktywnos¢ na zajeciach,
przemian i problemach spoteczenistw doby péznej SOC1A U09 Studium przypadkéw
nowoczesnosci i zglobalizowanego swiata.

u2 Student potrafi przygotowywac wystapienia publiczne | SOC1A_U18 Studium przypadkéw
w matych zespotach.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 Ma swiadomos$¢ znaczenia narzedzi i koncepcji nauk SOC1A K05 Aktywnos¢ na zajeciach,
spotecznych dla rozumienia péZnonowoczesnych Studium przypadkéw

proceséw spotecznych, politycznych, gospodarczych
i kulturowych.

Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektow uczenia sie dla modutu zajec

Celem kursu jest zapoznanie studentéw i studentek ze specyfikg Swiata doby p6Zznej nowoczesnosci. Zaprezentowane
zostanag wybrane narzedzia nauk spotecznych, wyniki badah prowadzonych w ramach wybranych subdyscyplin
socjologicznych. Oméwione zostang wybrane problemy praktyczne wspétczesnego swiata, na przyktad zmiana klimatyczna,
niesprawiedliwos$¢ zdrowotna czy pandemie: zaprezentowany zostanie socjologiczny sposéb ich ujmowania oraz mozliwe
kierunki ich rozwigzania.

Naktad pracy studenta

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . .
na zrealizowane aktywnosci

Wyktad 30
Cwiczenia audytoryjne 30
Egzamin lub kolokwium zaliczeniowe 2
Dodatkowe godziny kontaktowe 4
Samodzielne studiowanie tematyki zajec 30
Przygotowanie projektu, prezentacji, pracy pisemnej, 30

sprawozdania

Przygotowanie do zajec 30
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taczny naktad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

10.

11.

12.

Tresci programowe

Tresci programowe

Nowoczesnos¢, pézna nowoczesnos¢ i odwrotna
modernizacja

Techno-nauka, czyli o zwigzkach miedzy rozwojem
naukowo-technologicznym a przemianami spoteczno-
kulturowymi

Spoteczenstwo ryzyka

P6zna nowoczesno$¢ w perspektywie ekologicznej
(zmiana klimatyczna, antropocen, pandemie i wicked
problems)

Podziaty we wspédtczesnym swiecie (elementy teorii
zaleznosci, globalna pétnoc vs globalne potudnie,
rosnace nieréwnosci)

Zdrowie w spoteczehnstwach péznonowoczesnych
(zdrowie publiczne, healthism, poziomica i gradient
spoteczny)

Przysztos¢ pracy (bezrobocie technologiczne,
downshifting, bezwarunkowy dochéd podstawowy,
prekaryzacja, nowe formy pracy, zatarcie granic
miedzy czasem wolnym a prywatnym)

Gospodarki i rynki doby péznej nowoczesnosci

Zensko$¢, meskos$é, gender i pte¢ w spoteczenhstwach
wspdtczesnych

Media w dobie p6Znej nowoczesnosci

Polityka, ruchy spoteczne i demokracja doby pdznej
NoOwoCzesnosci

Wspoétczesne miasta (smart city, trendy urbanizacyjne,
nieformalny i taktyczny urbanizm)

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, Ul, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, U1, U2, K1

W1, Ul, U2, K1

W1, U1, U2, K1

Informacje rozszerzone

Metody i techniki ksztatcenia :

Liczba godzin
156

Liczba godzin
60

Formy prowadzenia
zajec

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Wyktad, Cwiczenia
audytoryjne

Mini wyktad, Dyskusja, Ksztatcenie zdalne, Studium przypadku (ang. case study), Praca grupowa

Rodzaj zajec

Metody zaliczenia
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Rodzaj zajec Metody zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad Kolokwium Uzyskanie 10 pkt. Do zdobycia jest do 20 pkt. w ramach
kolokwium oraz do 10 dodatkowych pkt. za aktywnos¢.
Cwiczenia audytoryjne Aktywnos¢ na zajeciach, Maksymalna ilo$¢ punktéw do zdobycia w trakcie semestru to
Studium przypadkdéw 40 pkt., w tym za: (a) prezentacje max. 8 pkt. i (b) za aktywnos¢

w trakcie dyskusji po prezentacjach innych oséb oraz dyskusji
na podstawie pozostatych tekstdw przypisanych do tematu
(oceniana przez prowadzacg) max.12 pkt, (c) a za kolokwium
kohcowe max. 20 pkt. Prowadzaca zastrzega sobie mozliwos¢
przyznawania bonusowych punktéw za aktywnosc.

Dodatkowy opis

Podczas kursu wprowadzone zostang zagadnienia i koncepcje dotyczace réznych aspektéw i proceséw charakterystycznych
dla wspétczesnego Swiata. W ramach ¢wiczen audytoryjnych studenci i studentki beda mieli mozliwo$¢ przedsykutowad
wybrane zagadnienia powigzane z wykfadami. Dyskusja bedzie toczy¢ sie wokét zadanych tekstéw, ktérych propozycje
zostang przedstawione na pierwszym, organizacyjnym spotkaniu. Dodatkowo, podczas spotkan studenci i studentki
wygtasza¢ bedg prezentacje poswiecone (przedyskutowanym uprzednio wraz z prowadzacg) studiom przypadku.

UWAGA OGOLNA:

Plagiaty, autoplagiaty i inne oszustwa skutkuja NEGATYWNA OCENA Z CALEGO KURSU BEZ MOZLIWOSCI POPRAWY. Dotyczy
to zaréwno préb Sciggania jak i oszustw popetnionych przy przygotowaniu prezentacji.

WYKLAD:

Zaliczenie wyktadu nastepuje w oparciu o wynik kolokwium (maks. 20 pkt.). Do zdobycia jest tez do 10 dodatkowych
punktéw za aktywnos¢ (punkty przyznawane przy okazji dyskusji, gier i symulacji organizowanych w toku wyktadu).

Udziat w wyktadach NIE jest obowigzkowy.

CWICZENIA:

Uwagi dotyczace zaliczania ¢wiczen audytoryjnych:

0. Kazde ze spotkah podzielone bedzie na dwie czesci: (1) dyskusje wokét tekstéw obowigzkowych i (2) prezentacje studium
przypadku.

1. Kazda z oséb uczestniczacych w kursie zobowigzana jest do wyboru tematu (tym samym i terminu) spotkania, podczas
ktérego wygtosi prezentacje zwigzana z tematyka zajec.

2. Prezentacje muszg stanowi¢ tzw. studium przypadku. Wystgpienie musi wykracza¢ poza literature obowigzkowa, nie moze
by¢ prostym zreferowaniem tekstu obowigzkowego na zajecia.

3. W zaleznosci od liczebnosci grup ¢wiczeniowych, prezentacje (trwajgce ok. 20-30 minut) beda wygtaszane w dwu- lub
trzyosobowych grupach. llos¢ czasu przeznaczona na wystapienie grupy prezentujacej bedzie zalezna od jej liczebnosci.

4. Osoby uczestniczace w zajeciach zobowigzane sa do zaznajomienia sie z literaturg obowigzkowa. Teksty obowigzujgce na
zajecia zostana udostepnione uczestni(cz)kom kursu na pierwszym spotkaniu. Istnieje mozliwo$¢ zmiany tekstow
obowiazkowych na wniosek referentdw/ek, na teksty, ktére beda trafniej dopasowane do studium przypadku.

5. Najpdzniej na dwa tygodnie przed wystapieniem osoby referujgce przesytajg prowadzacej konspekt wystapienia,
zawierajacy liste Zzrodet (w tym tekstéw naukowych), na ktérych bedzie opierac sie wystapienie, w celu zatwierdzenia
propozycji. W przypadku oséb referujgcych podczas trzeciego spotkania (temat 2) data nadestania konspektu zostanie
uzgodniona na pierwszym spotkaniu.

6. Studia przypadkéw oceniane sa przez osobe prowadzaca. Za studium przypadku otrzymaé mozna max. 8 pkt.
Szczegbtowe kryteria i wymagania dotyczace prezentacji zostang przedstawione w trakcie pierwszych zajed.

7. Maksymalna ilos¢ punktéw do zdobycia w trakcie semestru to 40 pkt., w tym za: (a) prezentacje max. 8 pkt. i (b) za
aktywnos¢ w trakcie dyskusji po prezentacjach innych oséb oraz dyskusji na podstawie pozostatych tekstéw przypisanych do
tematu (oceniana przez prowadzaca) max.12 pkt, (c) a za kolokwium koricowe max. 20 pkt. Prowadzaca zastrzega sobie
mozliwos$¢ przyznawania bonusowych punktéw za aktywnosc.

8. Aby otrzymac pozytywng ocene z ¢wiczeh osoby uczestniczace w kursie sg zobowigzane do uzyskania minimum: (1) 5 pkt.
za wygtoszong prezentacje, (2) 5 pkt. za aktywnos¢ w trakcie zaje¢ oraz (3) 10 pkt. za kolokwium koncowe. 20 pkt to tgczna
minimalna liczba punktdéw, ktérg nalezy uzyskad, by zaliczy¢ éwiczenia audytoryjne.

9. Kazda osoba, ktéra na zajeciach wykazuje sie nieznajomoscia tekstu/tekstéw obowigzkowych zobowigzana jest do ustnego
odrobienia zaje¢ w trakcie konsultacji.

10. Prowadzaca zaznacza mozliwos¢ przeprowadzenia niezapowiedzianej ,wejscidwki” sprawdzajgcej znajomosé tekstow
obowiagzkowych. Brak zaliczenia z wejsciéwki jest réwnoznaczny z nieobecnoscig na zajeciach. Istnieje mozliwosc¢
zaliczenia/poprawy wejsciéwki podczas indywidualnych konsultacji. Osoby referujgce na zajeciach, na ktérych
przeprowadzane bedg wejscidwki sg zwolnione z jej pisania.

11. Liczba dozwolonych (niewymagajgcych usprawiedliwienia) nieobecnosci: dwie. Osoby studiujgce posiadajace wiecej niz
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dwie nieobecnosci zobowigzane sg do nadrobienia zaje¢ w trakcie konsultacji.

Warunki i sposéb zaliczenia poszczegdlnych form zajeé, w tym zasady zaliczen poprawkowych,
a takze warunki dopuszczenia do egzaminu

Kolokwium z wyktadu odbywa sie na platformie MS Teams. Zaliczenie poprawkowe odbywa sie w trybie egzaminu ustnego,
réwniez prowadzonego na MS Teams.

Sposadb obliczania oceny koncowej

Ocena kofcowa z kursu to srednia ocen z ¢wiczen i wyktadu.

Obowiazuje skala ocen AGH, czyli: (50%-59%) ocena dostateczna: 3.0 (60%-69%) ocena ponad dostateczna: 3.5 (70%-79%)
ocena dobra: 4.0 (80%-89%) ocena ponad dobra: 4.5 (90% i wiecej) ocena bardzo dobra: 5.0

W przypadku ¢wiczen audytoryjnych pula wynosi po 40 pkt.: 0-19 = 2.0

20-23=3.0
24-27 =35
28-31=4.0
32-35=45
36+ =5.0
W przypadku wyktadu pula wynosi 20 pkt.
0-9=20
10-11 =3.0
12-13 =35
14-15=4.0
16-17=4.5
18-20=5.0

Sposodb i tryb wyréwnywania zalegtosci powstatych wskutek nieobecnosci studenta na zajeciach
Dopuszczalne sg dwie nieobecnosci na ¢wiczeniach audytoryjnych. Nadliczbowe nieobecnosci i brak znajomosci tekstu
obowigzkowego na ¢wiczenia nalezy odrobi¢ podczas konsultacji z osoba prowadzaca.
Obecnos¢ na wyktadach nie jest wymagana.

Wymagania wstepne i dodatkowe
Brak
Zasady udziatu w poszczegdlnych zajeciach, ze wskazaniem, czy obecnos¢ studenta na zajeciach jest
obowiazkowa

Wyktad NIE JEST obowigzkowy, podobnie jak aktywnos$¢ w jego trakcie.
Obecnos$¢ na ¢wiczeniach JEST obowigzkowa. Wymagana jest znajomos¢ tekstéw obowigzkowych. Dopuszczalne sg dwie
nieobecnosci. Nadliczbowe nieobecnosci, bez wzgledu na powdd, wymagaja odrobienia.

Literatura
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Badania i publikacje

Badania

1.

Grant badawczy promotorski Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ,Laboratoria, instrumenty i kolektywy
badawcze: praktyka naukowa w perspektywie usytuowanego i rozproszonego poznania”

. Grant badawczy Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego , Wspétczesna inzynieria spoteczna. Innowacje

socjotechniczne w naukach spotecznych i przyrodoznawstwie”

3. Grant badawczy Narodowego Centrum Nauki "Innowacyjne organizacje zawodowe: pte¢ spoteczno-kulturowa
i startupy technologiczne".
Publikacje
1. tukasz Afeltowicz. 2011. Laboratoria w dziataniu. Innowacja technologiczna w Swietle antropologii nauki, Warszawa:

10.

11.

12.

13.

Wydawnictwo Oficyna Naukowa.

. tukasz Afeltowicz. 2012. Modele, artefakty, kolektywy, Seria Monografie FNP, Toruh: Wydawnictwo UMK
. kukasz Afeltowicz, Krzysztof Pietrowicz. 2013. Maszyny spoteczne. Wszystko ujdzie, o ile dziata, Warszawa:

Wydawnictwo Naukowe PWN.
tukasz Afeltowicz, Radostaw Sojak. 2015. Arystokraci i rzemiesinicy. Synergia styléw badawczych, Torun:
Wydawnictwo Naukowe UMK.

. tukasz Afeltowicz, Michat Wréblewski. 2018. Epidemie, nowoczesnos¢ i apokalipsa zombie: motyw choréb zakaznych

w kulturze popularnej jako wyraz lekéw spotecznych, Kultura Wspétczesna nr 2 (101): 89-100.

. tukasz Afeltowicz. 2008. O mozliwym negatywnym wptywie ruchdw spotecznych i organizacji promujgcych zdrowie

na opieke medyczna. Studium przypadku ddC i debaty wokét ,markerédw zastepczych”, Sztuka Leczenia nr 1-2, tom
XVI: 51-63.

. tukasz Afeltowicz. 2012. The Cognitive Closure of Science Case Study: the Discourse about the Etiology of AIDS,

1981-1986, Polish Sociological Review nr 4 (180): 497-521.

. tukasz Afeltowicz, Michat Wréblewski. 2014. A-socjo-logia choroby: studium kontrowersji wokét etiologii, diagnozy

i terapii ADHD / A-socio-logy of psychiatric disorder: a study of controversies surrounding etiology, diagnosis and
therapy of ADHD, Avant. Pismo awangardy filozoficzno-naukowej Vol. 4, nr 1: 77-117 / 339-379.

. kukasz Afeltowicz. 2007. Czy technika pozbawia nas pracy? Bezrobocie technologiczne w perspektywie teorii aktora-

sieci, Studia Socjologiczne nr 1 (184): 107-126.

tukasz Afeltowicz. 2016. Performatywnos¢: w jaki sposéb ekonomia wspéttworzy przedmiot swoich badan, Studia
Metodologiczne nr 36: 199-232.

Edyta Tobiasiewicz. 2019. The ,gender” and ,startup” in scientific journals. A review of international research. Studia
Humanistyczne AGH Vol 18, nr. 4: 77-92.

Edyta Tobiasiewicz. 2021. A Patterns of Masculinities in Discourse of Reports Assessing Condition of Polish Startups
Organisations. Society Register Vo. 5, nr. 1: 95-116.

Edyta Tobiasiewicz. 2017. Michael Kimmel’s “The Gendered Society”: Challenges and Solutions for the Degendering
Process. Studia Humanistyczne AGH Vol. 16, nr. 4: 81-90.
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Kierunkowe efekty uczenia sie

Kod

SOC1A K05

SOC1A_U06

SOC1A_U07

SOC1A_U09

SOC1A U18
SOC1A W04

SOC1A W14

Tresé

Ma swiadomos¢ znaczenia analizy socjologicznej i opinii ekspertéw dla rozumienia i rozwigzywania
wspdtczesnych proceséw spotecznych, politycznych, gospodarczych i kulturowych

Potrafi interpretowad zjawiska charakterystyczne dla $wiata wielokulturowego w kontekscie przemian
spoteczenstw nowoczesnych i ponowoczesnych i brac¢ udziat w debacie na temat zachodzacych zmian.

Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy do analizy przemian zachodzacych we wspétczesnym
Swiecie ze szczegdlnym wzgledem przemian globalizacyjnych i potrafi w debacie oceniac inne stanowiska.

Potrafi oceni¢ pozytywne i negatywne konsekwencje zastosowania technologii informacyjnych i
komunikacyjnych oraz potrafi krytycznie ocenia¢ aktywnos¢ zwigzang z wykorzystywaniem nowych
technologii rozumiejac jej znaczenie dla wspoétczesnego zycia spotecznego.

Potrafi wspétdziatad i pracowaé w grupie (réwniez o interdcyplinarnych charakterze), przyjmujac w niej
rézne role; umie planowawacd prace indywidualng i w zespole.

Zna gtéwne sposoby wyjasniania wspdétczesnych zjawisk spotecznych, jakie dominuja obecnie w socjologii.

Rozumie istote spoteczenstwa informacyjnego i jego kulturowych, ekonomicznych, technologicznych i
spotecznych uwarunkowan oraz zaleznos$ci miedzy technologia i zmiang spoteczna.
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