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Program studiéw podyplomowych

Informacje podstawowe

Nazwa wydziatu: Wydziat Inzynierii Ladowej i Gospodarki Zasobami
Nazwa studiéw podyplomowych: Bezpieczenstwo i higiena pracy

Poziom: studia podyplomowe

Licz'ba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na danym 45

poziomie:

Termin rozpoczecia cyklu: 2021/2022

Czas trwania studidw (liczba semestréw): 2

Warunki rekrutacji, w tym wymagania wstepne
Ukonczone studia wyzsze. O przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Limit przyjec¢ na studia podyplomowe wraz ze wskazaniem minimalnej liczby oséb przyjetych, warunkujacej
uruchomienie edycji studiéw podyplomowych

55 0s6b (minimum 20 os6b).
Wymagane dokumenty oraz miejsce ich ztozenia

e Formularz zgtoszeniowy,

o poswiadczona przez Uczelnie kopia dyplomu ukohczenia studidéw wyzszych,

® poswiadczenie wniesienia opfaty za studia podyplomowe za pierwszy semestr studidéw, nie pézniej niz w terminie 14
dni przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

Dokumenty nalezy sklada¢é: Wydziat Inzynierii Lgdowej i Gospodarki Zasobami, Katedra Inzynierii Gérniczej i Bezpieczehstwa
Pracy, paw. A-4, parter, pok. nr 12.

0Ogdlne cele ksztatcenia w ramach studiéw podyplomowych

Celem studidéw jest przygotowanie uczestnikéw do dziatalnosci zawodowej w dziedzinie bezpieczenhstwa i higieny pracy w
warunkach gospodarki rynkowej, dynamicznych zmian technologii oraz prawnych aspektéw funkcjonowania przedsiebiorstw.
Studia trwajg dwa semestry i obejmujg 220 godzin zaje¢ dydaktycznych; w semestrze | - 108 godzin, w semestrze Il - 112
godzin.

Zajecia na studiach rozpoczynaja sie w pazdzierniku lub marcu, a zjazdy odbywajg sie co dwa tygodnie: w pigtki po potudniu
i w soboty; realizowanych jest osiem spotkan w semestrze. Pierwszy semestr przeznaczony jest na kompleksowe omdéwienie
zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy. Drugi obejmuje szczegdétowa problematyke zagrozeh oraz dziatan
profilaktycznych. Zajecia na studiach prowadzone s przez doswiadczonych nauczycieli akademickich i praktykéw
dziatalnos$ci gospodarczej zwigzanych z branza bhp oraz specjalistéw m.in. z Pahstwowej Inspekcji Pracy, Urzedu Dozoru
Technicznego, Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i Panstwowej Strazy Pozarnej, a na kursie gérniczym przedstawicieli
Wyzszego Urzedu Gérniczego i Centralnej Stacji Ratownictwa Gérniczego.

Sylwetka absolwenta studiéw podyplomowych

Studia skierowane sg do absolwentéw szkdt wyzszych wszystkich kierunkdéw, rodzajéw i stopni, ktérzy chca zdobyd i
poszerzy¢ wiedze z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. Adresatem studiéw sg zaréwno osoby pracujace w stuzbie bhp,
jak i osoby spoza branzy, chcace uzyskaé nowa specjalnos¢ zawodowa.

Absolwenci studiéw otrzymuja wyksztatcenie m.in. z zakresu prawa i ochrony pracy, ergonomii w projektowaniu stanowisk
roboczych, zagrozeh ze strony Srodowiska materialnego, wypadkdéw i choréb zawodowych, metodyki oceny ryzyka
zawodowego, systemow zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy oraz doskonalenia pedagogicznego. Uczestnicy
studiéw przechodza, potwierdzone zaswiadczeniem, szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej w
stanach zagrozenia zycia oraz nabywaja kompetencje do prowadzenia szkoleh w zakresie bhp.
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Ukohczenie studiow zostaje potwierdzone Swiadectwem Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie, a absolwenci studidéw
uzyskaja uprawnienia do wykonywania zawodu inspektora i specjalisty ds. bhp oraz zajmowania stanowisk kierowniczych w
stuzbach bhp zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy z dnia 2 listopada
2004 r.

Absolwenci studidow sg przygotowani do pracy w stuzbach bezpieczehstwa i higieny pracy przedsiebiorstw, w firmach
Swiadczacych ustugi w zakresie bhp oraz osrodkach szkoleniowych ksztatcagcych w tej dziedzinie. Moga by¢ zatrudnieni w
stuzbach bhp wszystkich sektoréw gospodarki: m.in. gérnictwie i budownictwie, szkolnictwie, stuzbie zdrowia, stuzbach
mundurowych, administracji panstwowej oraz samorzadach terytorialnych.

Zasady odbywania studiow podyplomowych, w tym zasady udziatu w zajeciach, zasady zaliczania zajec i
zasady sktadania egzamindéw, zasady zaliczania i wpisu na kolejny semestr

Podstawowe warunki ukofczenia studiéw podyplomowych:

Obecnos$¢ na zajeciach (w przypadku nieobecnosci opracowanie konspektu z realizowanego tematu);
Egzamin Semestralny - pisemny egzamin testowy z przedmiotéw semestru |;

Egzamin Kohcowy - pisemny egzamin testowy z przedmiotéw semestru II;

zaliczenie przedmiotu ,Podstawy Szkolenia Dorostych”;

Praca Seminaryjna - prezentacja zagadnieh Pracy Kohcowej;

Praca Kohcowa - praca o charakterze pracy dyplomowe;.

Zaliczeniem semestru jest uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu semestralnego (kohcowego). Egzamin semestralny
odbywa sie w ostatnim dniu zjazdu | semestru a egzamin kohcowy w terminie ostatniego zjazdu.

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk, w tym w szczegélnosci warunki ich realizacji, system kontroli
praktyk i ich zaliczania (jezeli sa wymagane)

Warunki ukonczenia studiéw podyplomowych i uzyskania swiadectwa ukonczenia studiéow podyplomowych, w
tym warunki i wymagania zwiazane z przygotowaniem prac koncowych oraz realizacja procesu dyplomowania,
a takze zwiazane z organizacja i przebiegiem egzaminu koncowego (jego zakres, tryb i sposéb jego
przeprowadzenia, zasady ustalania oceny z egzaminu koncowego, wytyczne dotyczace jego przebiegu), jezeli
sa wymagane, zasady ustalania ostatecznego wyniku ich ukonczenia

Ostateczny wynik ukonczenia studiéw (ocena na Swiadectwie OSw ) ustalony zostanie w oparciu o srednig wazona
pozytywnych ocen z:

Egzaminu koncowego - OEK;

Egzaminu semestralnego - OES;

Zaliczenia z przedmiotu ,Podstawy Szkolenia Dorostych” - OZP;

Pracy Seminaryjnej - OPS;

Pracy Kohcowej - OPK .

Osw = 0,25 - OES + 0,25:OEK + 0,1:0ZP + 0,15: OPS + 0,25 OPK

Absolwenci Studiéw Podyplomowych w zakresie Bezpieczehstwa i Higieny Pracy otrzymuja Swiadectwo Akademii
Gérniczo-Hutniczej im. St. Staszica w Krakowie, uprawniajgce do wykonywania zawodu zwigzanego z bezpieczefistwem i
higiena pracy oraz zajmowania stanowisk kierowniczych w stuzbach bhp zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw w

sprawie stuzby bezpieczehstwa i higieny pracy z dnia 2 listopada 2004 r.
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Kierunek: Bezpieczenstwo i higiena pracy

Wiedza

Symbol KEU

BHPSP_WO01

BHPSP_WO02

BHPSP_WO03

BHPSP_W04

Umiejetnosci

Symbol KEU
BHPSP_UO1
BHPSP_U02

BHPSP_UO03

BHPSP_U04

Kompetencje spoteczne

Symbol KEU

BHPSP_KO01

BHPSP_K02

Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie

Kierunkowe efekty uczenia sie

posiada wiedze w zakresie sporzadzania i przedstawiania pracodawcy, okresowych
analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajacych propozycje przedsiewzie¢
technicznych i organizacyjnych majgcych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i

zdrowia pracownikdw oraz poprawe warunkéw ich pracy

posiada uporzagdkowang wiedze w zakresie analizy i oceny zagrozen w Srodowisku
pracy, metod ich eliminowania i ograniczania oraz srodkéw doboru ochrony zbiorowej

i indywidualnej

posiada wiedze 0gdlng obejmujaca podstawowe zagadnienia z zakresu bhp dotyczaca
pomieszczeh pracy, maszyn i urzadzen produkcyjnych oraz oceny ryzyka

zawodowego na stanowiskach pracy

posiada wiedze na temat choréb zawodowych, wypadkéw przy pracy ustalania ich
okolicznosci i przyczyn oraz wyciggania wnioskédw niezbednych do ich w profilaktyki

Kierunkowe efekty uczenia sie

potrafi przeprowadzi¢ kontrole warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy.

potrafi przeprowadzi¢ analize ryzyka na stanowisku pracy

potrafi przeprowadzi¢ szkolenia (podstawowe i okresowe) z zakresu bhp na
stanowiskach pracy

potrafi badac przyczyny i okolicznosci wypadkdw przy pracy prowadzi¢ ich rejestr, a
takze przechowywac i interpretowac wyniki badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych

dla zdrowia w $rodowisku pracy

Kierunkowe efekty uczenia sie

poniesienia osobistej odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje w Srodowisku pracy

i poza nim

okreslania priorytetéw oraz identyfikacji i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z

realizacjg okreslonego przez siebie lub innych zadania

Symbol CEU

P7Z_WT

P7Z_WT

P7Z_WT

P7Z_ WT

Symbol CEU
P7Z_UO
P7Z_Ul

P7Z_UI

P7Z_UU

Symbol CEU

P7S_UK
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